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ส่วนงานวิชาการ  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)

ที ่ อว 8205.02/ วันที ่ 28  กันยายน  ๒๕๖5

เรื่อง  รายงานการประเมินผลโครงการ

เรียน คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

        ตามบันทึกข้อความท่ี อว 8205.02/ ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 ข้าพเจ้า อาจารย์ ดร. ยศธร 
ทวีพล สังกัด หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบและด าเนินงานจัดโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์  
ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน ในวันศุกร์ท่ี 18 มีนาคม 2565 
ณ คณะมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์  มหาวิทยาลัย ทักษิณ  และผ่านระบบ Cisco Webex Meetings 
บัดนี้ การปฏิบัติงานตามโครงการได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงขอจัดส่งรายงานการประเมินผลโครงการ 
ดังเอกสารแนบ  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

(อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล) 
    ผู้รับผิดชอบโครงการ 

บันทึกข้อความ 
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เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา

( นางสาวปภัสรา บุตรบุรี )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๒๘ กันยายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณามอบงานแผนดำเนินการ

( นางสาวปาริชาติ เรืองรัตน์ )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๒๘ กันยายน ๒๕๖๕

เรียนคณบดี
เพื่อโปรดพิจารณารายงานสรุปผลโครงการของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์

( นายวิชชาญ จุลหริก )
อาจารย์

๒๘ กันยายน ๒๕๖๕

เสนอเพื่อพิจารณา

( นายนวิทย์ เอมเอก )
อาจารย์

๒๙ กันยายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณามอบงานแผนดำเนินการ

( นายภูริพัฒน์ พฤกษาพิทักษ์ )
หัวหน้าสำนักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๙ กันยายน ๒๕๖๕
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เรียน คณบดี
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

( ผศ.คุณัชญ์ สมชนะกิจ )
ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๓๐ กันยายน ๒๕๖๕

มอบงานแผนดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง

( ผศ.ปาริฉัตร ตู้ดำ )
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๓๐ กันยายน ๒๕๖๕
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รายงานสรุปผลโครงการ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 ปีงบประมาณ 2565 

  
 

โครงการเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ 

องค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

และผ่านระบบ Cisco Webex Meetings                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร)์ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
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บทสรุป  
             หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ             

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ ก าหนดจัดโครงการเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอน                 
กับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ และผ่านระบบ Cisco Webex Meetings โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการกับ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จ ากัด 2) เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
และขยายโอกาสในการประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต โดยมี อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ 

           จากการจัดโครงการเ พ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจั ดการเรียนการสอนกับ                        
สถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ เป็นการสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการกับสถานประกอบการเพ่ือเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และขยายโอกาส             
ในการประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต รวมไปถึงได้ทราบความต้องการของผู้ประกอบการเพ่ือน ามาพัฒนาทักษะ 
และประสิทธิภาพของนิสิตในหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการมากข้ึน 
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รายงานสรุปผลโครงการ 

โครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ 
องค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
และผ่านระบบ Cisco Webex Meetings 

 
 
1. ลักษณะโครงการ                           โครงการใหม่                       โครงการต่อเนื่องครั้งที่ 6 
 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ/หน่วยงานที่จัด    
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ/หัวหน้าโครงการหลักสูตร : อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล 
   หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  
   สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 
3. หน่วยงานที่ร่วมจัดกิจกรรม  
    บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จ ากัด 
 
4. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะ      
    เป้าหมายที่ O1 พัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญาและหลักสูตรระยะสั้น เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ
ก าลังคนในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
    กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือเน้นให้นิสิตมีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ (WIL) 
    ตัวชี้วัด TSU07 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือกับภาคธุรกิจหรือภาคเอกชนในการผลิตบัณฑิต 
 
5. หลักการและเหตุผล 

          ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญา เพ่ือเ สริมสร้าง
สมรรถนะก าลั งคนในการพัฒนานวัตกรรมสังคม หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์  (รัฐประศาสน ศาสตร์ )                             
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ จึงได้จัดโครงการเพ่ือสร้างเครื อข่ายความสัมพันธ์                      
ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชนขึ้น เพ่ือเป็น การสร้างร่วมมือ                       
ด้านการจัดการเรียนการสอนกับหน่วยงานภายนอก สร้างความเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอนในนหลักสูตร                
และเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รวมถึงไปถึงเป็นการขยายโอกาสในการประกอบ
อาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
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6. วัตถุประสงค์โครงการ 

         1) เพ่ือสร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จ ากัด 
         2) เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และขยายโอกาสในการประกอบ

อาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
 

7. ขั้นตอนการด าเนินงานในแต่ละกิจกรรม 
วงจรคุณภาพ 

(Plan-Do-Check-Act) 
รายละเอียดแต่ละกิจกรรม 

(ระบุรายละเอียดแต่ละกิจกรรม ท าอะไร/อย่างไร/ด้วย
วิธีการใด/ใครรับผิดชอบ/ระยะเวลาเริ่มและสิ้นสุดกิจกรรม) 

ขั้นการเตรียมการ/วางแผน (Plan) ประชุมเตรียมโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นการด าเนินงาน (Do) ด าเนินการจัดโครงการ 
ขั้นสรุปและประเมินผลการด าเนินงาน (Check) รายงานผลการด าเนินโครงการ  
ขั้นการปรับปรุงการปฏิบัติงาน (Act) น าข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับใช้ในครั้งต่อไป 

 
8. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ประเภทผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนเป้าหมายที่
โครงการเสนอไว้ 

(คน) 

จ านวนผู้เข้าร่วมจริง 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

1. อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 

6 5 83.33 

นิสิตหลักสูตรรั ฐประศาสนศาสตร์                 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 

20 32 160.00 

บุคลากร 5 2 40.00 
บุคคลภายนอก  10 8 80.00 

รวม 41 47 114.63 
 
9. งบประมาณ 
    9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ที่ได้รับจัดสรรจากสาขาวิชา/หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 
จ านวน 4,000 บาท 
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 9.2 รายจ่าย 

ค่าใช้จ่ายที่ขออนุมัติ ที่ใช้จ่ายจริง (บาท) คิดเป็นร้อยละ 
ค่าใช้สอย 2,200 บาท 400 18.18 
ค่าวัสดุ 0 บาท 0 0.00 
ค่าตอบแทน 1,800 บาท 1,800 100.00 

รวม 2,200 55.00 
  
10. ผลผลิต/ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้นจริง (ระบุตามผล

ที่คาดว่าจะได้รับในโครงการ) 
บรรลุตามเป้าหมาย 

(บรรลุ/ไม่บรรลุ) 

 เชิงปริมาณ    

มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
กับหน่วยงานภายนอก 

1 เครือข่าย 1 เครือข่าย  

 เชิงคุณภาพ    

1) สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ
บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จ ากัด    

2 )  เ พ่ิมช่ อ งทาง ในการฝึ กสหกิ จ               
หรือการฝึกประสบการณ์วิ ช าชีพ               
และขยายโอกาสในการประกอบอาชีพ
ให้กับนิสิตในอนาคต 

 

  

 

 

 
11. สรุปผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน (ผลที่ได้รับทั้งทางตรงและทางอ้อมซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการนี้)  
 จากการจัดโครงการเ พ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้ านการจัดการเรียนการสอนกับ                        
สถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ เป็นการสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการกับสถานประกอบการเพ่ือเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และขยายโอกาส             
ในการประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต รวมไปถึงได้ทราบความต้องการของผู้ประกอบการเพ่ือน ามาพัฒนาทักษะ 
และประสิทธิภาพของนิสิตในหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการมากข้ึน 
 
12. ความส าเร็จของการด าเนินงาน 
  12.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค์  

(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 
(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ ......... 
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 



 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 12.2 กลุ่มเป้าหมาย 

(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 
(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อย 114.63  
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 

 12.3 การด าเนินงานตามแผน/กิจกรรม 
  (  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน/กิจกรรม ร้อยละ 100 

(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน/กิจกรรม ร้อยละ ......... 
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 

 
13. ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินโครงการ 
 

ปัญหา / อุปสรรค แนวทางแก้ไข 
  

 
 

         
14. ข้อเสนอแนะ 

         - 
 
ข้อเสนอส าหรับการด าเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 
      (      )  ควรด าเนินการต่อ เพ่ือเป็นการสร้างความร่วมมือทางวิชาการกับสถานประกอบการ หรือองค์กร
ภายนอก และเป็นการขยายโอกาสในการประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 

                (      )  ควรด าเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง…………………………………………………………….… 
                (      )  ยกเลิกการด าเนินงานในปีต่อไปเนื่องจาก............................................................. 
                (      )  อ่ืน ๆ………………………………………………………………………… 
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ภาพกิจกรรม 
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ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 

ภาคผนวก 



คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

บนัทกึขอ้ความ
สว่นงานวิชาการ   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  โทร ๑๑๑๔

ที่   อว ๘๒๐๕.๐๒/         วนัที ่๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕

เรือ่ง  ขออนุมัติโครงการและงบประมาณในการดำเนินโครงการ

 เรียน  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

           ตามที่ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ              
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ได้รับจัดสรรงบประมาณประจำปี ๒๕๖5                     
เพ่ือตอบสนองเป้าหมาย ทั้ง ๕ ด้าน และมุ่งเน้นให้การดำเนินงานทุกภารกิจบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
สาขา/หลักสูตรฯ จึงขออนุมัติโครงการและงบประมาณ ดังนี้ 

๑. ชื่อโครงการ : โครงการเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถาน
ประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

๒. วันที่จัดโครงการ : วันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ และผ่านระบบ Cisco Webex Meetings 

๓. ประเภทโครงการและเป้าหมาย 
( / )  โครงการพัฒนานิสิต  เป้าหมายที ่O1 กลยุทธ์ที่ 1.๓ 
(   )  โครงการด้านการวิจัย  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการบริการวิชาการ  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการพัฒนาบุคลากร/บริหารจัดการ  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่ ................ 
       (   ) แบบให้เปล่า   (   ) แบบเก็บค่าลงทะเบียน 

๔. แหล่งงบประมาณรายได้ หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
( /  )  งบประมาณหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 

  จำนวนเงิน…..๔,๐๐๐.....บาท 
(    )  งบประมาณส่วนกลางคณะฯ/สาขา              จำนวนเงิน..................…..บาท 
(    )  งบประมาณสนับสนุนจากแหล่งอ่ืน              จำนวนเงิน.......................บาท 
(    )  งบประมาณจากค่าลงทะเบียน               จำนวนเงิน.......................บาท 

๕. คณะกรรมการดำเนินโครงการ    (    )  ไม่มี    (  / )  มี  (ตามคำสั่งที่แนบมาด้วยนี้) 
๖. ขอความอนุเคราะห์ลงนามในหนังสือขอเชิญเป็นวิทยากรในโครงการเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ 

ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน จำนวน ๑ ฉบับ 

ทั้งนี้ ได้แนบรายละเอียดโครงการมาเพ่ือประกอบการพิจารณาแล้ว 

 (อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล) 
        ผู้เสนอโครงการ 
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อว.๘๒๐๕.๐๒.๑๑๕๓ (๑๑๕๓/๒๕๖๕)

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา ดังนี้
1.
ขออนุมัติจัดโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกั
บสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ และผ่านระบบ Cisco
Webex Meetings
2. ขอความอนุเคราะห์ลงนามโดยใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้
2.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ ฯ จำนวน 1 ฉบับ
2.2 หนังสือขอเชิญเป็นวิทยากรในโครงการ ฯ จำนวน 1 ฉบับ
(ตามเอกสารแนบ)

( ปภัสรา บุตรบุรี )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณาดังนี้
1.
ขออนุมัติงบประมาณเงินรายได้ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต(รัฐประศาสน
ศาสตร์) จำนวน 4,000 บาท (สี่พันบาทถ้วน) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
2. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องนำส่งเล่มรายงานสรุปผลโครงการพร้อม
รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการและจัดส่งรายงานสรุปผลโครงการเมื่อทุ
กกิจกรรมจัดเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน

( ปาริชาติ เรืองรัตน์ )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณาการจัดโครงการของหลักสูตรรัฐประศาสศาสตร์โครงการเพื่อสร้างเ
ครือข่ายตามแนบ

( วิชชาญ จุลหริก )
อาจารย์

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕
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-

( นวิทย์ เอมเอก )
อาจารย์

๑ มีนาคม ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา ดังนี้
1.
อนุมัติจัดโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับส
ถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ และผ่านระบบ Cisco
Webex Meetings
2. อนุเคราะห์ลงนามโดยใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้
2.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ ฯ จำนวน 1 ฉบับ
2.2 หนังสือขอเชิญเป็นวิทยากรในโครงการ ฯ จำนวน 1 ฉบับ
(ตามเอกสารแนบ)
3.
อนุมัติงบประมาณเงินรายได้ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต(รัฐประศาสนศา
สตร์) จำนวน 4,000 บาท (สี่พันบาทถ้วน) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
4. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องนำส่งเล่มรายงานสรุปผลโครงการพร้อม
รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการและจัดส่งรายงานสรุปผลโครงการเมื่อทุ
กกิจกรรมจัดเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน

( ภูริพัฒน์ พฤกษาพิทักษ์ )
หัวหน้าสำนักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒ มีนาคม ๒๕๖๕

-

( เสริมศักดิ์ ขุนพล )
ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒ มีนาคม ๒๕๖๕
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เรียนคณบดี
1.เห็นควรพิจารณาอนุมัติการจัดโครงการและงบประมาณตามเสนอ
2.เห็นควรพิจารณาอนุญาตการลงนามเอกสารโดยใช้ลายเซ็นสแกน
3.เห็นควรมอบผู้รับผิดชอบโครงการรายงานโครงการหลังเสร็จสิ้นโครงการภายใน 30
วัน

( ศิรินทร์ญา เปียกลิ่น )
รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒ มีนาคม ๒๕๖๕

1.อนุมัติการจัดโครงการและงบประมาณตามเสนอ
2.อนุญาตการลงนามเอกสารโดยใช้ลายเซ็นสแกน
3.รายงานโครงการหลังเสร็จสิ้นโครงการภายใน 30 วัน

( ปาริฉัตร ตู้ดำ )
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๓ มีนาคม ๒๕๖๕
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

แบบฟอร์มเสนอขออนุมัติโครงการในแผนยุทธศาสตร์  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระยะ 5 ปี (ปี พ.ศ. 2563-2567) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ  
องค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

2. ผู้รับผิดชอบ : หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์) (อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล) 
3. สอดคล้องกับเป้าหมายที ่ : O1 พัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญาและหลักสูตรระยะสั้น                         

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะกำลังคนในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
4. กลยุทธ์ในแผนยุทธศาสตร์ที ่ : 1.3 พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ เพื่อเน้นให้นิสิตมีทักษะ                   

ในการเป็นผู้ประกอบการ (WIL) 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการจัดโครงการ 

วันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ และผ่านระบบ 
Cisco Webex Meetings 
6. บูรณาการโครงการกับพันธกิจอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

     บูรณาการกับการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หลักสูตร จำนวนชั่วโมง 
    
    
    
    

     

     บูรณาการกับการวิจัย.......................................................................................................... .................. 

     บูรณาการกับการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม............................................................. ............................... 

     บูรณาการกับการบริการวิชาการ............................................................................................................ 

     อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................................................................................. 

 

7. หลักการและเหตุผล 

                     ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญา เพื่อเสริมสร้าง                
สรรถนะกำลังคนในการพัฒนานว ัตกรรมสังคม หลักส ูตรร ัฐประศาสนศาสตร์  (ร ัฐประศาสนศาสตร์ )                         
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ จึงได้จัดโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์              
ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชนขึ ้น เพื่อเป็นการสร้างร่วมมือ                 
ด้านการจัดการเรียนการสอนกับหน่วยงานภายนอก สร้างความเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอนในนหลักสูตร 
และเพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รวมถึงไปถึงเป็นการขยายโอกาสในการประกอบ
อาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

8. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

         1.  เพ่ือสร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 
         2.  เพื่อเพิ่มช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และขยายโอกาสในการ

ประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
 

9. จำนวนกลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 

     1. อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์)  จำนวน   6  คน 
     2. นสิิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์)  จำนวน  20  คน 
     3. บุคลากร        จำนวน   5   คน 
     4. บุคคลภายนอก       จำนวน  10  คน 
 
10. ตัวชี้วัดระดับโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดหลัก 

ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดของ

โครงการ 

ตามปีงบประมาณ 

2565 

TUSO-07 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับภาคธุรกิจหรือ
ภาคเอกชนในการผลิตบัณฑิต 

เครือข่าย 4 

ตัวช้ีวัดโครงการเพิ่มเติม   
เชิงปริมาณ มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงาน

ภายนอก 
เครือข่าย 1 

เชิงคุณภาพ 1. สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท ฟอร์มูล่า
อุตสาหกรรม จำกัด 

  

2. เพ ิ ่ มช ่องทางในการฝ ึกสหก ิจหร ือการฝึ ก
ประสบการณ์ว ิชาช ีพ และขยายโอกาสในการ
ประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 

11. แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผน

คณะทำงาน 

 
  ✓ ✓        

2 ขออนุมัติโครงการ 
 

   ✓        

3 ดำเนินการจัด

โครงการ 

     
✓ 

      

4 ประเมินผลการจัด

โครงการ 

      ✓     
 

 

12. แผนงบประมาณ 

      งบประมาณของสาขาวิชา/หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์) จำนวน 4,000 บาท 

งบรายจ่าย/รายการ แหล่งเงินงบประมาณ 

เงินแผ่นดิน เงินรายได้ 

1.ค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก (600 บาท X 1 คน X 3 ชม.) 

  
1,800 

2.ค่าใช้สอย 
2.1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม (150 บาท X 11 คน X 1 มื้อ) 
2.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 บาท X 11 คน X 1 มื้อ) 

  
1,650 
550 

รวม  4,000 

         หมายเหต ุขอถัวจ่ายทุกรายการ 

   
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุผลท่ีคาดว่าจะได้รับตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ที่กำหนด) 

          1. สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 

          2. เพ่ิมช่องทางในการฝึกสหกิจหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และขยายโอกาสในการประกอบ

อาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 

14. การรายงานผลการดำเนินงานและการประเมินผล 

                    รายงานผลการดำเนินงานโครงการยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 

 

15.  ความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยง 

                   ปรับกิจกรรมเป็นรูปแบบออนไลน์ 
 

 
 
 

(ลงชื่อ)........................................................... 
(อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล) 

ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 
(ลงชื่อ)........................................................... 

(อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก) 
ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

(รัฐประศาสนศาสตร์) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

(ลงชื่อ)............................................................. 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นวิทย์ เอมเอก) 
ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

(ลงชื่อ)........................................................... 
          (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. ปาริฉัตร ตู้ดำ) 
        คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

                  ผู้อนุมัติโครงการ 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 

กำหนดการโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถาน 
ประกอบการองค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

วันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ               
ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings 

เวลา กำหนดการ 
11.00 – 12.00 น. เตรียมพร้อมระบบ Cisco Webex Meetings และลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 13.05 น. 

 
- เปิดโครงการและกล่าวต้อนรับ  
โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 

13.05 – 13.15 น. 
 

- แนะนำมหาวิทยาลัยทักษิณ 
- แนะนำคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
โดย ดร. วิชชาญ จุลหริก  
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 
- แนะนำ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 
- แนะนำหน้าที่ความรับผิดชอบแต่ละส่วนงาน   
โดย คุณณัฐสุพิชา ปัญญวงค์โรจน์ 
(กรรมการผู้จัดการ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด) 

13.15 – 13.25 น. 
 

- แนะนำหลักสูตรและกรรมการหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นำเสนอกิจกรรมและผลการดำเนินงานหลักสูตร  
โดย คณาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

13.25 – 14.00 น. แลกเปลี่ยนมุมมองในการสร้างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 
บัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ                
กับบริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 

14.00 – 17.00 น. 
 

บรรยายเรื่อง “การประยุกต์หลักการบริหารงานภาคเอกชนสู่องค์กรภาครัฐ เพื่อการเรียน 
การสอนทางรัฐประศาสนศาสตร์” 
โดย คุณณัฐสุพิชา ปัญญวงค์โรจน์ 
(กรรมการผู้จัดการ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด) 
/รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
เวลา กำหนดการ 

17.00 – 17.20 น. สรุปประเด็นการสร้างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(ร ัฐประศาสนศาสตร์ ) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณกับ                
บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 

17.20 – 17.30 น. 
 

กล่าวขอบคุณและปิดโครงการ  
โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 

 
 
**หมายเหตุ กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 

 



คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

   

 

 

คำสัง่คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
ที ่ 062  /๒๕๖๕ 

เรือ่ง  แตง่ตั้งคณะกรรมการดำเนนิงานโครงการเพือ่สรา้งเครอืข่ายความสมัพนัธด์า้นการจดัการเรยีนการสอน
กับสถานประกอบการ องคก์รภาครฐัหรอืชมุชน 

..................................................... 

           ด้วยหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์                        
และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ กำหนดจัด
โครงการเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ
หรือชุมชน ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
และผ่ านระบบ Cisco Webex Meetings เพ่ื อให้ การดำเนิ น โครงการเป็น ไปด้ วยความเรียบร้อย                     
และมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ทักษิณ พ .ศ.๒๕๕๑ ประกอบกับคำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ  ที่ ๑๖๔๒/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน                  
พ.ศ.๒๕๖๑ เรื่อง มอบอำนาจและภารกิจให้คณบดี ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี จึงขอแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้
เป็นคณะทำงาน  

 

คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงาน 
  1. อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล     ประธานกรรมการ 
  2. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. ทวนธง ครุฑจ้อน   กรรมการ 
  3. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย   กรรมการ 
  4. อาจารย์ ดร. วชิชาญ จุลหริก     กรรมการ 
  5. อาจารย์ ดร. อภิรดี จิโรภาส     กรรมการ 
  6. อาจารย์วรธา มงคลสืบสกุล     กรรมการ 
  7. นางสาวเสาวลักษณ์ จันทร์แจ่ม    กรรมการ 
  8. นางสาวภาวิณี ตันรังสรรค์     กรรมการ 
  9. นางวรินทร์พร คามบุตร       กรรมการ 
10. นายพิเชษฐา ขุมทอง          กรรมการ 
๑1. นางสาวปภัสรา บุตรบุร ี         กรรมการและเลขานุการ 

        หน้าที่    ๑. วางแผนการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. เขียนโครงการ เสนอโครงการ เพ่ืออนุมัติจัดโครงการ 
๓. ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
๔. จัดทำ ควบคุม และดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ 
๕. สรุปผลการดำเนินงาน และประเมินผลการจัดโครงการ 

 
 
 



 

 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 
 

 
 -๒- 
 

ทั้งนี้     ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  28  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปาริฉัตร ตู้ดำ) 
 คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน 

          อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 



คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์มหาวทิยาลยัทักษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 

สำนักงานคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์
โทร. ๐ ๗๔๓1 ๗๖๐๐ ต่อ 1114 
E-mail : papassara.b@tsu.ac.th   
 
 
                            

ที่  อว ๘๒๐๕.๐๒/168                                      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
                   มหาวิทยาลัยทักษิณ 

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา    
๙๐๐๐๐  

   28  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ 

เรื ่อง  ขอเชิญเป็นวิทยากรในโครงการเพื ่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์  ด้านการจัดการเรียนการสอนกับ                    
         สถานประกอบการ องค์กรภาครัฐหรือชุมชน 

เรียน   คุณณัฐสุพิชา ปัญญวงค์โรจน์ (กรรมการผู้จัดการ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด) 

สิ่งที่แนบมาด้วย  กำหนดการ จำนวน ๑ ฉบับ 

           ด้วยหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กำหนดจัดโครงการเพื่อสร้างเครือข่าย
ความสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการองค์กรภาครัฐหรือชุมชน โดยมีวัตถุประสงค์                
เพื่อสร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด และเพิ่มช่องทางในการฝึกสหกิจ                
หรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รวมไปถึงเป็นการขยายโอกาสในการประกอบอาชีพให้กับนิสิตในอนาคต 

           ในการนี้ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ พิจารณาเห็นว่าท่านเป็น                  
ผู ้มีความรู้และความสามารถในด้านการประยุกต์หลักการบริหารงานภาคเอกชนสู่องค์กรภาครัฐ เป็นอย่างดี                 
จึงขอเชิญท่านเป็นวิทยากรบรรยายเรื ่อง “การประยุกต์หลักการบริหารงานภาคเอกชนสู ่องค์กรภาครัฐ                      
เพื่อการเรียนการสอนทางรัฐประศาสนศาสตร์” ในวันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565 ผ่านระบบ Cisco Webex 
Meetings (ตามกำหนดการดังแนบ) 

                     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 

   ขอแสดงความนับถือ 
      
 
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปาริฉัตร ตู้ดำ) 
                  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน 
                                                อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
 
 
 



คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์มหาวทิยาลยัทักษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 

 

กำหนดการโครงการเพือ่สร้างเครือขา่ยความสมัพนัธด์า้นการจดัการเรยีนการสอนกับสถาน 
ประกอบการองคก์รภาครฐัหรอืชมุชน 

วันศกุรท์ี ่18 มนีาคม 2565 ผา่นระบบ Cisco Webex Meetings 
 

เวลา กำหนดการ 
13.00 – 13.05 น. 

 
- เปิดโครงการและกล่าวต้อนรับ  
โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 

13.05 – 13.15 น. 
 

- แนะนำมหาวิทยาลัยทักษิณ 
- แนะนำคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
โดย ดร. วิชชาญ จุลหริก  
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 
- แนะนำ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 
- แนะนำหน้าที่ความรับผิดชอบแต่ละส่วนงาน   
โดย คุณณัฐสุพิชา ปัญญวงค์โรจน์ 
(กรรมการผู้จัดการ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด) 

13.15 – 13.25 น. 
 

- แนะนำหลักสูตรและกรรมการหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นำเสนอกิจกรรมและผลการดำเนินงานหลักสูตร  
โดย  คณาจารย ์หล ักส ูตรร ัฐประศาสนศาสตรบ ัณฑ ิต (ร ั ฐประศาสนศาสตร์ )                               
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

13.25 – 14.00 น. แลกเปล ี ่ ยนม ุมมองในการสร ้ า งความร ่วมม ือทางว ิชาการระหว ่างหล ักส ู ตร                                  
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณกับบริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 

14.00 – 17.00 น. 
 

บรรยายเรื่อง “การประยุกต์หลักการบริหารงานภาคเอกชนสู่องค์กรภาครัฐ เพื่อการเรียน
การสอนทางรัฐประศาสนศาสตร์” 
โดย คุณณัฐสุพิชา ปัญญวงค์โรจน์ 
(กรรมการผู้จัดการ บริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด) 
/รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

 



คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์มหาวทิยาลยัทักษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  นำการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 

 
เวลา กำหนดการ 

17.00 – 17.20 น. สรุปประเด็นการสร้างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(ร ัฐประศาสนศาสตร ์) คณะมนุษยศาสตร ์และสังคมศาสตร ์ มหาว ิทยาลัยทักษิณ                       
กับบริษัท ฟอร์มูล่าอุตสาหกรรม จำกัด 

17.20 – 17.30 น. 
 

กล่าวขอบคุณและปิดโครงการ  
โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
(ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ) 

 
 
**หมายเหต ุกำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสม 
 
 
 

 


